Projet SAFER: fiche de conseils

LES QUESTIONS 2SLGBTQIA+
CONCERNENT LES CANADIENS
BLANCS

Ily a toujours eu des personnes 2SLGBTQIA+ dans toutes les
régions du monde, toutes les cultures et a travers l'histoire. Etre
gai ou transgenre n'est pas une croyance importée de la culture
européenne ou blanche. En fait, l'une des principales tactiques

des gouvernements coloniaux pour assimiler les peuples des
Premieres Nations a Turtle Island, ainsi que les personnes
LGBTQIA+ d'origine européenne, consistait a cibler les membres
queers, trans et bispirituels des communautés parce que leur
expression de genre était considérée comme transgressive des
normes de genre européennes et chrétiennes. Accepter et protéger
les communautés 2SLGBTQIA+ est une chose relativement
nouvelle dans la culture canadienne. La célébration et la protection
de ces identités ne s'appliquent pas de maniere égale a tous les
Canadiens, encore moins aux personnes noires, autochtones,
racialisées, aux nouveaux arrivants, aux réfugiés, aux minorités
religieuses, aux personnes handicapées et aux jeunes.

En célébrant les identités uniques et diverses des éleves, nous
cherchons a développer le sentiment d'appartenance. Les éleves
2SLGBTQIA+ ont le droit de se sentir en sécurité et soutenus
lorsqgu'ils explorent leur identité et cette prise de position ne
devrait pas étre incompatible avec les croyances, la culture, la
religion ou l'idéologie de qui que ce soit.

COMMENT REPONDRE A LA
DESINFORMATION EN CLASSE ET
DANS VOTRE COMMUNAUTE

« LENSEIGNEMENT SUR LA 'DIVERSITE ]
GENRES ET DE LA SEXUALITE EST CONTRAIRE A
MA CULTURE ET MES CROYANCES. »

Plusieurs d'entre nous ont grandi dans des cultures
imprégnées de transphobie, d'homophobie et de
gueerphobie, y compris la culture canadienne. Aucune
culture n'est statique. Les cultures se transforment

et changent au fil des changements de perspectives
des gens. Nous devons nous demander pourquoi la
promotion de l'acceptation et de la célébration de tous
irait a 'encontre de nos croyances culturelles. Aucun
éleve ne devrait étre exclu en vertu de son identité.

Plus de ressovrces

DE SAFER :

Utilisez le code QR ci-
dessous pour obtenir
des fiches-conseils
additionnelles et en
savoir plus sur le projet




EXEMPLE DE REPONSE :

« J'ai moi-méme grandi dans une culture qui n'acceptait pas ces communautés ni ces identités. Il
m'a fallu beaucoup de temps pour désapprendre les modes de pensée dommageables et restrictifs
propres a mon bagage culturel qui excluaient ces personnes et ces identités plutdt que de les
accueillir et les célébrer. Je sais que vous voulez agir dans le meilleur intérét de votre enfant, et je
vous demande d'envisager d'en apprendre plus sur comment tous ont droit a un espace sécuritaire
en classe, indépendamment de leur orientation sexuelle ou de leur identité de genre, et comment
enseigner l'intolérance en raison de l'identité d'une personne ne favorise pas la création d'espaces

sécuritaires. »

« LES PROBLEMES DES PERSONNES

2SLGBTQIA+ SONT DES PROBLEMES DE

BLANCS. »

Soutenir et célébrer les personnes 2SLGBTQIA+

n'est pas un phénomene historiquement lié

aux « Blancs ». En fait, 'héritage violent de la
colonisation au Canada est le résultat direct

de l'imposition par les Européens blancs de

leurs croyances au sujet de l'identité sexuelle

et de genre aux peuples autochtones et
plus généralement aux populations non
autochtones. En tant qu'éducateurs et
parents, nous avons le devoir de réparer les

torts générationnels causés par cet héritage

colonial.

RESSOURCES :

“Traditional Values": A Potent Weapon
Against LGBT Rights
https://www.hrw.org/
news/2017/11/06/traditional-val-
ues-potent-weapon-against-lgbt-rights

Resources for 2SLGBTQI+ Newcomers
https://accessalliance.ca/pro-
grams-services/lgbtg-programs/re-
sources-for-lgbtg-newcomers/

EXEMPLE DE REPONSE :

« La blanchité ne devrait pas étre vue
comme un symbole de tolérance ou de
progres, et je vous invite a vous informer
davantage au sujet des personnes
2SLGBTQIA+, dans votre culture autant
que dans des cultures non blanches

et non européennes, ici et ailleurs.
Lorsque nous acceptons des personnes
2SLGBTQIA+ et célébrons leur existence,
nous rejetons en fait la suprématie
blanche et je crois que c'est un objectif
louable pour tous. »

LGBT Youthline Resource Database
https://resources.youthline.ca/

Where can | find support as an LGBTQIA+ new-
comer youth?
https://newyouth.ca/en/resources/daily-life/
more-resources/where-can-i-find-support-
lgbtgia-newcomer-youth

Ontario Caregiver Organization Resources
https://ontariocaregiver.ca/2slgbtq-resources/




